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皆様、お変わりなくお過ごしでしょうか。梅雨の季節を迎え、木々の緑も一段と色濃くなってきました。湿

度が高く、ジメジメと過ごしにくい季節となりましたが、施設内では利用者様の笑顔と元気な声に私たち

職員も日々力を頂いています！

さて、津和野ではゴールデンウイーク明けから、気温がぐんと上がり夏日が続き５月下旬から早くも空調

管理が始まりました。まだまだ体が暑さに慣れていないタイミング…

日々の健康観察には十分注視していきたいところです。

しろくま楽団来訪♪ 今年もシルバーリーフに しろくま楽団 さんが来訪されました！

生演奏と軽快なトークで会場は大変盛り上がり、楽しい時間となりました

春の祭りだ！さあ、みんなでクッキング♪

5/15 みんな朝からソワソワ。「今日はお祭りじゃね？」と楽しみされている方も…

お天気でしたので午前中は参拝へ、午後からは施設内でお祭りメニューでクッキング！

今回のメニューは、たこ焼き・たい焼き・アメリカンドッグ～

上手に出来るか心配でしたが、なんと大成功～皆様、大変喜んでいただけた様です

出来立て、熱々～、おかわり～と大盛況でした！

タコ焼き機３台稼働、職員・理事長も総出で楽しい時間となりました

理事長より
梅雨入り間近のこの時期、皆様いかがお過ごしでしょうか。

日頃はシルバーリーフにご協力を賜り厚くお礼申し上げます。予想を超えた高齢化が進み、反面子供は

減少しました。国の政策は、健康増進にシフトされています。

しかしながら、どこの介護施設も職員不足の問題を抱えており、当施設も職員の頑張りに委ねている現

状を打開することが、現在最大の課題であります。

また、ここ数年の業績悪化もようやく回復の目途ががたち、その意味でも今年度が非常に大切な年に

なると気を引き締めております。これからも、地域との連携をさらに進め、信頼される、そしてご利用者

ファーストの役割を果たすべく努力を惜しみません。

今後共、シルバーリーフが「人を大切にする施設は、人に選ばれる施設である」を

モットーに役職員一同心新たに努力していきたいと思っております。

皆様のより一層のご指導を賜りますようお願い申し上げます。 理事長 松野秀樹

今回は、施設の窓口である事務職員の紹介を

行います。とりあえず「やってみよう！」が

すぐできる実行力と即断力はチームワークの

良さがあってのことです。

今回、広報誌で事務所の紹介にすることを

報告すると誰が言い出したか

「昔のベストショットも載せようや」と

各々ベストショットを持参してお披露目会～

事務所は笑いに包まれました～

こんな空気感で和気あいあいと

お仕事させていただいてま～す

しろくま楽団：神奈川県・湘南を拠点に活動されるジャズ系のグループです。

ピアニストの木崎を中心となりＪＷＳ(ジャズワークショップ湘南)の活動から生まれた。

シルバーリーフには、十数年毎年来訪されています♪

あちち〜

やったことないよ
上⼿にできるかな〜

丁度面会に来られたタイミングで親子で一緒に鑑賞されました。
今後、家族と施設の交流の場がもてたらよいですよね♪

職員紹介～事務所編

少しでも親近感を感じてもらえるような広報誌

作りに努めます。感想をお聞かせいただけました

ら励みになります♪

さあ、皆さん、私は誰でしょう？


